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1. Objeto

Este Termo regula o acesso da empresa contratante aos dados pessoais completos de candidatos
(nome, e-mail, telefone, endereco, curriculo e demais informacgdes sensiveis) na plataforma Sul RH.

2. Compromisso de Confidencialidade

A empresa compromete-se a tratar todos os dados acessados em estrita conformidade com a Lei
Geral de Protecdo de Dados (Lei n°® 13.709/2018), mantendo sigilo absoluto e adotando medidas
técnicas e administrativas adequadas contra acessos nao autorizados, perdas ou vazamentos.

3. Finalidade Exclusiva

Os dados destinam-se exclusivamente a fins de recrutamento e selecdo interna da empresa
contratante. E expressamente vedado o compartilhamento, comercializagéo, divulgacéo publica ou
utilizacdo para qualquer outra finalidade.

4. Acesso Condicionado

O acesso aos dados completos depende de: (i) plano ativo na plataforma Sul RH; (ii) aceite formal e
registrado deste Termo; (iii) autenticacao valida do usuario responsavel.

5. Mapa Publico

No mapa publico de candidatos somente sdo exibidos o cargo desejado e localizagdo aproximada
(grade de ~1 km), nunca dados pessoais identificaveis.

6. Auditoria

A Sul RH se reserva o direito de auditar o uso dos dados e exigir comprovacado das medidas de
protecdo adotadas pela empresa, podendo revogar 0 acesso em caso de indicios de
descumprimento.

7. SancoOes

O descumprimento deste Termo podera acarretar bloqueio imediato do acesso, além das sancdes
civis, administrativas e criminais previstas na legislacédo vigente, incluindo as multas administrativas
da LGPD.

8. Vigéncia

Este Termo vigora enquanto durar o vinculo da empresa com a plataforma Sul RH e permanece
aplicavel, no que couber, mesmo apds o término, quanto aos dados anteriormente acessados.

Documento gerado automaticamente pela plataforma Sul RH. Em caso de davidas: WhatsApp (11) 96308-3154.



